@D BOLETIN OFICIAL DEL MINISTERIO DE DEFENSA

Num. 241 Miércoles, 12 de diciembre de 2018 Sec. |. Pag. 3150

|. — DISPOSICIONES GENERALES

NORMAS

Céd. Informatico: 2018027079.

Instruccion 77/2018, de 29 de noviembre, del Subsecretario de Defensa, por la que
se modifica la Instruccion 1/2013, de 14 de enero, de la Subsecretaria de Defensa, por
la que se dictan normas sobre la determinacion y control de las bajas temporales para el
servicio del Personal Militar.

La Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018,
en la disposicion adicional quincuagésima cuarta ha establecido un nuevo marco normativo
para el régimen de incapacidad temporal para el personal de las Administraciones Publicas,
eliminando las restricciones existentes hasta el momento, que para la Administracion del
Estado debera aprobarse por Decreto del Consejo de Ministros.

El articulo Unico del Real Decreto 956/2018, de 27 de julio, aprueba el Acuerdo
adoptado por la Mesa General de Negociacion de la Administracion General del Estado
el 23 de julio de 2018, en relacién al régimen retributivo de la situaciéon de incapacidad
temporal del personal al servicio de la Administracion General del Estado y Organismos o
Entidades Publicas dependientes. Asimismo, se habilita al titular del Ministerio de Politica
Territorial y Funcién Publica a dictar cuantas disposiciones sean precisas para la aplicacion
de este Real Decreto. En dicho acuerdo se aprueba para todo el personal al servicio de
la Administracion General del Estado en situacion de incapacidad, que las retribuciones a
percibir sean el cien por cien de las retribuciones basicas y complementarias correspon-
dientes a sus retribuciones ordinarias del mes de inicio de la incapacidad temporal.

El Director General de la Funcién Publica, mediante oficio de fecha 4 de septiembre
de 2018, dispone que es de aplicacion al personal militar el nuevo régimen econémico de
incapacidad temporal previsto para el personal al servicio de la Administraciéon General del
Estado, con las especificidades que se derivan de este especial ambito militar.

Como consecuencia de ello, de conformidad con lo previsto en la normativa aplicable
al personal de la Administraciéon General del Estado y en similitud a lo regulado en la misma
y de aplicacion supletoria al personal militar, es necesaria la modificacion de la Instruccion
1/2013, de 14 de enero, de la Subsecretaria de Defensa, por la que se dictan las normas
sobre la determinacién y control de las bajas temporales para el servicio del personal militar.

Durante su tramitacion, se dio conocimiento del proyecto de esta Instruccion a las
asociaciones profesionales inscritas en el Registro de Asociaciones Profesionales de
miembros de las Fuerzas Armadas, conforme al articulo 40.1.c) de la Ley Orgénica 9/2011,
de 27 de julio. Finalmente, con arreglo a lo establecido en el articulo 49.1.b) de la citada
Ley Organica, ha sido informada por el Consejo de Personal de las Fuerzas Armadas.

El articulo 63.1.f) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, establece que los Subsecretarios de los Ministerios ejercen la jefatura superior de todo
el personal del departamento y el articulo 11 de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la
carrera militar, faculta al Subsecretario de Defensa a dictar disposiciones en materia de personal.

En su virtud,

DISPONGO:

Apartado unico. Modificacion de la Instruccion 1/2013, de 14 de enero, de la Subsecretaria
de Defensa, por la que se dictan normas sobre la determinacion y control de las bajas
temporales para el servicio del Personal Militar.

Se modifica la Instruccién 1/2013, de 14 de enero, de la Subsecretaria de Defensa,
por la que se dictan normas sobre la determinacion y control de las bajas temporales para
el servicio del Personal Militar, en el siguiente sentido:

Uno. Se modifica la letra €) del punto 1 del apartado segundo, que queda redactado
como sigue:

«g) A residir durante el tiempo que dure la baja en el lugar donde tenga autorizado
su domicilio habitual, salvo dictamen o informe desfavorable de la Sanidad Militar
o del facultativo correspondiente en el ambito de proteccidén social que corres-
ponda.
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Cuando la baja temporal se produzca en una plaza diferente a ésta, tendra
derecho a residir en su domicilio habitual siempre y cuando el dictamen o informe
médico no lo desaconseje o imposibilite.

Durante la realizacidén de navegaciones, ejercicios u operaciones, cuando la
situacion y necesidades del servicio lo requieran y a propuesta del servicio médico de
la unidad, se permanecera en los servicios de sanidad de la Base, Acuartelamiento o
Establecimiento, Red Sanitaria Militar de la plaza o lugar habilitado.

Durante el periodo de baja se podra residir en lugar distinto al de destino o a
aquel que se tenga debidamente autorizado, siempre dentro del territorio nacional,
previa autorizacién expresa del Jefe de la UCO, y previo informe médico justificativo
de la Sanidad Militar.»

Dos. Se modifica el apartado décimo, que queda redactado como sigue:
«Décimo. Efectos.

1. El militar en situacién de baja médica percibira el 100 % de las retribuciones
basicas y complementarias, correspondientes a sus retribuciones ordinarias del mes
de inicio de la incapacidad temporal. Respecto al complemento de productividad,
de dedicacion especial, incentivos al rendimiento u otros conceptos retributivos de
naturaleza analoga, se regiran por las normas que estén establecidas para cada uno
de ellos.

Si se tuviera concedida una reduccién de jornada con reduccion proporcional
de retribuciones, los complementos o retribuciones a percibir se calcularan sobre las
que le correspondan de acuerdo con dicha reduccién proporcional de retribuciones.

2. Las recaidas no generaran un nuevo periodo de baja temporal. Se consideran
recaidas cuando el afectado cause baja para el servicio nuevamente en un plazo
inferior a seis meses y sea consecuencia del mismo proceso patolégico y que, por
tanto, no se inicia un nuevo periodo de insuficiencia temporal.»

Tres. Se suprime el parrafo cuarto de la disposicién adicional segunda.
Disposicion transitoria Unica. Efectos retroactivos.

Lo dispuesto en esta Instruccién se aplicara con caracter retroactivo desde el 31 de
julio de 2018.

Al personal militar que se encontrase de baja temporal para el servicio en dicha
fecha o iniciase periodos de baja temporal con posterioridad a ella, le seran abonadas las
cantidades que correspondan con efectos econdmicos de 31 de julio de 2018.

Disposicion final primera. Facultades ejecutivas.

Se faculta a la Directora General de Personal a dictar cuantas instrucciones sean
necesarias para la aplicaciéon de lo dispuesto en la disposicién transitoria Unica.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente Instruccion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Ministerio de Defensa».

Madrid, a 29 de noviembre de 2018.— El Subsecretario de Defensa, Alejo de la Torre
de la Calle.
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