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afectados, y en particular en consulta con las organizaciones mas representativas de las personas con
discapacidad y sus familias.

2. Remitir al Congreso de los Diputados, en el plazo de seis meses, contados desde la fecha de
aprobacién de esta iniciativa, un informe sobre la evaluacion realizada, que incluira, en su caso, la
propuesta de nuevas medidas a adoptar.»

Palacio del Congreso de los Diputados, 14 de’ julio de 2020.—Isabel Maria Borrego Cortés y Luis
Javier Santamaria Ruiz, Diputados.—Cayetana Alvarez de Toledo Peralta-Ramos, Portavoz del Grupo
Parlamentario Popular en el Congreso.

Comision de Defensa

161/001159

La Mesa de la Camara, en su reunion del dia de hoy, ha adoptado el acuerdo que se indica respecto del
asunto de referencia.

(161) Proposicion no de Ley en Comision.

Autor: Grupo Parlamentario Popular en el Congreso.

Proposicion no de Ley sobre adecuacion salarial del personal de las Fuerzas Armadas.
Acuerdo:

Considerando que se solicita el debate de la iniciativa en Comision, y entendiendo que la previsién
contenida en el punto 3 procederia hacerla en todo caso, por el procedimiento reglamentario pertinente,
admitirla a tramite como Proposicién no de Ley, conforme al articulo 194 del Reglamento, y disponer su
conocimiento por la Comision de Defensa. Asimismo, dar traslado del acuerdo al Gobierno y publicar en
el Boletin Oficial de las Cortes Generales, comunicando este acuerdo al Grupo Parlamentario proponente.

En ejecucion de dicho acuerdo se ordena la publicacion de conformidad con el articulo 97 del
Reglamento de la Camara.

Palacio del Congreso de los Diputados, 2 de septiembre de 2020.—P.D. El Secretario General del
Congreso de los Diputados, Carlos Gutiérrez Vicén.

Ala Mesa del Congreso de los Diputados

El Grupo Parlamentario Popular en el Congreso, al amparo de lo dispuesto en el articulo 193 y
siguientes del vigente Reglamento del Congreso de los Diputados, presenta la siguiente Proposicion no
de Ley sobre adecuacion salarial del personal de las Fuerzas Armadas, para su debate en la Comision
de Defensa.

Exposicién de motivos

La Comisién de Defensa, en su sesion del 19 de diciembre de 2018, aprobd con modificaciones una
Proposicion no de Ley sobre adecuacion salarial del personal de las Fuerzas Armadas, iniciativa del Grupo
Parlamentario Popular publicada en el «<BOCG. Congreso de los Diputados», serie D, num. 467, de 19 de
diciembre de 2018, en los siguientes términos:

«El Congreso de los Diputados insta al Gobierno a:

1. Concluir la realizacion del estudio para mejorar el actual modelo retributivo de las Fuerzas
Armadas para retribuir la especial responsabilidad, diferentes grados de disponibilidad, el horario, la
preparacion técnica y las singularidades de determinados cometidos, que caracterizan la carrera militar y
los cometidos y las funciones asignadas a los militares.
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2. Dicho estudio:

a) Teniendo en consideracion la actual estructura por categorias y empleos y su equivalencia con los
diferentes Grupo/Subgrupos de clasificacién establecidos en el Estatuto Basico del Empleado Publico, en
particular, la adscripcion de la Tropa y Marineria con una relacion de servicios de caracter permanente y
de la Escala de Suboficiales, asi como los oficiales de los tres ejércitos, incluira un analisis de la posible
necesidad de actualizacién, entre los empleos militares en las Fuerzas Armadas, escalas en Fuerzas
y Cuerpos de Seguridad del Estado y grupos y subgrupos de clasificacion laboral de la Administracion
General del Estado.

b) Incluird un analisis de las diferencias entre las retribuciones recibidas por los miembros de
las Fuerzas Armadas y otros cuerpos profesionales de la Administracion del Estado, en especial aquellas
retribuciones de caracter variable.

¢) Incluira un analisis de la cuantificacion econdmica que supondria la adecuacién progresiva de la
retribucion a un valor 6ptimo.

d) Que sus conclusiones sean presentadas ante la Comision de Defensa del Congreso de
los Diputados.

e) Que el resultado del estudio se incluya en los proximos Presupuestos Generales del Estado.»

A la redaccion inicial de la proposicién no de ley le fueron incorporados, en el apartado 2.a) los
aspectos mas relevantes de la enmienda de sustitucion propuesta por el Grupo Parlamentario Socialista,
rechazandose la enmienda de sustituciéon propuesta por el Grupo Parlamentario de Unidas Podemos en
el sentido de incluir una equiparacion directa entre el complemento e empleo en las Fuerzas Armadas con
el implantado en aquel momento en las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

La proposicion no de ley fue aprobada por unanimidad.

Dos meses después, el 4 de marzo, se promulgé el Real Decreto 129/2019 de disolucién del Congreso
de los Diputados y del Senado y de convocatoria de elecciones generales, por lo que el Gobierno no
adoptd ninguna de las medidas que se habian aprobado.

Transcurrido mas de un afio, es evidente que no se ha conseguido finalizar el estudio de adecuacion
salarial al que se insté al Gobierno, o cuando menos, si se realizé no fue puesto en conocimiento de
la Comision de Defensa y por lo tanto no fue trasladado a los Presupuestos Generales del Estado.

Habida cuenta de que, en tanto esto sucede, las retribuciones asignadas a los profesionales de
las Fuerzas Armadas contintan produciendo el efecto de una reducida capacidad adquisitiva de dichos
profesionales, que se considera no ajustada a los esfuerzos personales y familiares que de los mismos se
reclama, produciendo el efecto no deseado de que por parte de algunos suboficiales se considera mas
ventajoso abandonar su condicién de suboficiales de las Fuerzas Armadas para optar a pasar a prestar
sus servicios con categoria profesional inferior pero retribuciones superiores a otras instancias de la
Administracién General del Estado, con preferencia a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado,
circunstancia que, sin duda, se vera acrecentada con los recientes incrementos salariales experimentados
en las retribuciones de las mismas.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario Popular, con ligeras adaptaciones textuales a la proposicion
aprobada por unanimidad en diciembre de 2018, presenta la siguiente

Proposicién no de Ley
«EIl Congreso de los Diputados insta al Gobierno a:

1. Concluir la realizacion del estudio para mejorar el actual modelo retributivo de las Fuerzas
Armadas para retribuir la especial responsabilidad, diferentes grados de disponibilidad, el horario, la
preparacion técnica y las singularidades de determinados cometidos, que caracterizan la carrera militar y
los cometidos y las funciones asignadas a los militares.

2. Dicho estudio:

a) Incluira un analisis de la posible necesidad de adecuacion, entre los empleos militares en
las Fuerzas Armadas, escalas en Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado y grupos y subgrupos de
clasificacion laboral de la Administracion General del Estado, teniendo en consideracién la actual
estructura por categorias y empleos y su equivalencia con los diferentes Grupos/Subgrupos de clasificacion
establecidos en el Estatuto Basico del Empleado Publico, en particular, la adscripcion de la Tropa
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y Marineria con una relacién de servicios de caracter permanente y de la Escala de Suboficiales, asi como
los Oficiales de los Ejércitos y la Armada.

b) Incluira un analisis de las diferencias entre las retribuciones recibidas por los miembros de
las Fuerzas Armadas y otros cuerpos profesionales de la Administracion del Estado, en especial aquellas
retribuciones de caracter variable.

c) Incluira un analisis de la cuantificacion econémica que supondria la adecuacién progresiva de la
retribucion a un valor éptimo.

3. Que las conclusiones del anterior estudio sean presentadas ante la Comisién de Defensa del
Congreso de los Diputados.
4. Que el resultado del estudio se incluya en los préximos Presupuestos Generales del Estado.»

Palacio del Congreso de los Diputados, 14 de julio de 2020.—Carlos Rojas Garcia y Fernando
Adolfo Gutiérrez Diaz de Otazu, Diputados.—Cayetana Alvarez de Toledo Peralta-Ramos, Portavoz
del Grupo Parlamentario Popular en el Congreso.

161/001160
Ala Mesa del Congreso de los Diputados

El Grupo Parlamentario Popular en el Congreso, al amparo de lo dispuesto en el articulo 193 y
siguientes del vigente Reglamento del Congreso de los Diputados, presenta la siguiente Proposicion no
de Ley sobre eliminacién de las discriminaciones por razén de discapacidad contenida en la Ley 39/2007,
de 19 de noviembre, de la carrera militar, para su debate en la Comisién de Defensa.

Exposicion de motivos

La Comisién de Defensa, en su sesion del dia 19 de diciembre de 2018, aprobé con modificaciones
una Proposicion no de Ley relativa a eliminar discriminaciones por razén de discapacidad contenida en
la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, iniciativa del Grupo Parlamentario Ciudadanos
en los siguientes términos publicados en el «cBOCG. Congreso de los Diputados», serie D, nim. 475, de 3
de enero de 2019:

«El Congreso de los Diputados insta al Gobierno a:

1. Seguir cumpliendo con lo dispuesto en la Convencién Internacional sobre Derechos de
las Personas con Discapacidad y continuar adoptando las medidas legislativas administrativas y de toda
otra indole que sean pertinentes para promover, proteger y asegurar el respeto a la dignidad inherente de
las personas discapacitadas y la no discriminacion.

2. Realizar las modificaciones legales oportunas para erradicar la discriminaciéon por razén de
discapacidad advertida en la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, eliminando el requisito
del apartado tercero de la disposicion transitoria decimotercera relativo a los 20 afios, asi como la
diferenciacion relativa al origen de la situacion de la discapacidad del apartado segundo.

3. Realizar las modificaciones legales oportunas a la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera
militar, para que los militares profesionales permanentes de Tropa y Marineria que hayan pasado o pasen
a la situacion de retiro por insuficiencia de condiciones psicofisicas, se les pueda, previa solicitud de los
interesados, conceder el empleo honorifico de cabo mayor, cabo primero, o cabo, respectivamente. Dicho
reconocimiento no tendra efecto econdémico alguno ni supondra modificacién de la pension que como
retirado perciba el interesado.

4. Interesar del Observatorio de la Vida Militar, la elaboracion de un informe sobre la acomodacion o
no de las leyes que regulan el estatuto profesional de los miembros de las Fuerzas Armadas, a
la Convencion Internacional sobre los derechos de las personas con discapacidad, aprobada el 13 de
diciembre de 2006 por la Asamblea General de las Naciones Unidas (ONU), ratificada por Espafna el 3
de diciembre de 2007, y al Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion
social.»
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