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B. O. del E.—MNuam. 1

Tercero.—En lo no previsto en la presente Orden y én el De-
creto 1499/1974, de 24 de mayo, se estara a lo dispuesto en la de 1
de diciembre de 1973, que desarrolla el Decreto 2180/1973, de 17
de agosto, y en la de 13 de marzo de 1974, sobre incentivo por
Tasa Judicial.

Cuarto.—El plazo que seiialan los apartados noveno y undé-
cimo de la Orden de 1 de diciembre de 1973, se iniciara el dia
siguiente al de la publicaciéon de la plesento en el «Boletin
Oficial del Estado».

Quinto.—El cese en los respectivos destinos del personal que
presta servicic en los Juzgados actuales y la posesién en los
nuevos, tendra lugar el mismo dia 15 de octubre de 1974.. .

Lo que digo a V. I. para su conocimiento y demas efectos..
Dios guarde a V. I. muchos afios.
‘Madrid, 11 de junio de 1974.

RUIZ-JARABO™

Ilmo. Sr. Director general de Justicia.

DECRETO 1650/1974, de 31 de mayo, por el que se
desarrolla la Ley 19/1973, de 21 de julio, de Espe-
cialistas de la Armada.
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La Ley de Especizlistas de la Armada faculta al Gobierno y
al Ministro de Marina, en su dispesicién final tercera, para dic-
tar, dentro de los limites de sus competencias respectivas, las
disposiciones necesarias para su desarrollo y cumplimiento.

En consecuencia, para hacer efectives los conceptos fuinda-
mentales ccntenidos en la Ley se establecen en este Decreto
basico las normas y directrices que haréan posible la regulacién
y adecuada aplicacion de sus criterios, conducentes a un mejor
desenvolvimiento del régimen y estructuras del pﬂxsonal espe
cialista de la Armada.

A este fin, las normas aqui establecidas deberédn ser comp]e-

mentadas por otras disposiciones que actien en el mismo
sertido

En su virtud, a propuesta del Ministro de Marina, de con-
formidad con el Consejo de Estado en su Comisién Permanente
y previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién
del dia diecisiete de mayo de mil novecientos setenta y cuatro,

DISPONGO:
TITULO PRIMERO
. . CAPITULO PRIMERO
Definiciones

Articulo primero.—Uno. Toda mencién que en este Decretc
se haga a la Ley, en abstracto, debe entenderse referida a-la
Ley diecinueve/mil novecientos sstenta y tres, de veintiuné de
julio, de Especialistas de la Armada. De igual modo toda men-
cion a los Especialistas de la Armada, o simplemente a los
Especialistas, se refisre al personal regulado por la citada Ley.

Dos. A efectos de lc preceptuado en la Ley y en el presente
Decreto; se establecen las siguientes definiciones: #

a) Especialidad.—Es la posesién de conocimientos propics
de una técnica determinada,-reconocidos oficialmente como de
directo interés para e} Servicio, con independencia de los que,
por razbén de su misién general dentro del Cuerpo, Escala y
categoria respectiva, deba poseer el personal militar de la
Armada. g

b) Compromiso de enganche.—Es el acto en virtud del cual
un individuo contrae voluntariamente obligacién {crmal y por

-escrito para servir en la’ Armada como Especialista, por .un

determinado periodo, contado a partir de la fecha sefalada
en el documento susciito con tal fin.
¢) Compromiso de reenganche.—Es el acto mediante el cual

‘un Especialista contrae nueva obligacién de servir en la Ar-

mada por el tiempo -estipulado en el documento suscrito con

tal fin y con efectos 1€gales a partir de la fecha que: se fije

en la disposicién ministerial que concéda el reénganche.
d) Antigitiedad.en el empleo.—Es el tiempo transcurrido des-
de la fecha en que el nombramiento confiere ese empleo. Cuando

.

por aplicacidon de la legislacién vigente se prescriba pérdida
antigtiedad, esta fecha inicial se modificara de conformxdad Iy
la cuantia de la pérdida prescrita.

e) Orden de escalafonamiento.—Es el orden en que figur
relacionados en sus escalas respectivas los Especialistas de
Armada.

f) Antigiedad de escalafonamiento.—Es el tiempo transcur
do desde la fecha que se fije como consecuencia del orden
escalafonamiento. Normalmente coincidiré con la antigiieg
en el emgleo, salvo en las excepciones que regiamentariamey
se determinen.

g) Tiempo de efectividad en el empleo.—Es el tiempo tra;
currido en posesiéon de un empieo, contado a partir de
fecha de la disposicion ministerial que lo confiere.

h) Tiempo minimo en un empleo.—Es el tiempo minimg
efectividad que debe transcurrir, dia por dia, en posesién
un empleo, v en situacion en la que se puedan cumplir ]
condiciones generales que exija la legislacion vigente, pg

‘poder ser promovido al empleo superior.

i) Tiempo normal de permanencia en un empleo.—Es el tk
po de efectividad en cada empleo establecida come mas cony
niente para regular la progresién de los individuos en
escalafones.

i) Tiempo de destino.—Es el tiempo servide en un desti
conferido por la Autoridad a quien corresponda, confadg
partir del dia siguiente al de la fecha.de toma de pesesi
hasta el dia del cese, ambos inclusive.

k) Tiempo de destino especifico.—Es el «tiempoc de destin
referidc a los destinos sefalados para cumplir las condicier
especificas.

1) Vacantes fijas. —Son las que, en numero fijado por Ord
ministerial, han de preducirse necesariamente en cada Secci
de la Escala Basica del Cuerpo dz Subeficiales en el siguier
Ano Naval, con el fin de regular la prcgresién en ale
nes y hacer que se cumplan, en la n ia de lo posible, 1
tiempos normales de permanencia en cada empieo.

ms Vecantes naturales.—Son las que se producen por |
motivos que se relacicnan en 103 articulos veintitrés y cuarer
y seis de este Decreto.

n) Vacantes forzesas.—Son las aque sumades a las vaca
naturales completan, en caso necesario, el numero de vacan
fijas establecidas por Orden ministerial.

oS es

CAPITULO 1II
Disposiciones generales

Articulo segundo.—Personal Especialista de la Armada
el que posee la formacién y condiciones nz2cezarias para d
emperiar, una vez reconocido come tal, funcicrnes que
Ley le asigna en sus distintos niveles.

las

Articulo tercero.—El personal Especialista de la Armada q
da estructurado en los tres niveles siguientes:

Clases de Marineria y Tropa, Especialistas.
Escala Basica del Cuerpc de Suboficiales.
Escalas Especiales de los Cuerpos de Oficiales.

En estos tres niveles podran ostentar las graduacionzs
pleos que establece la Ley.

c €

TITULO I

De las clases dé Marineria y Tropa Especialistas

CAPITULO PRIMERO -

Seleccion, ingreso y enganche
Articulo cuarto.—Uno. El personal de las Clases de M¢
neria y Tropa Especialistas de la Armada se reciuizra €o
los individuos que, convocados mediante concurso, sz ccmp

meten a prestar servicio en la Armada en la modalidad
voluntariado especial.
Dos. Podra concurrir a la citada convocatoria el per&

civil que retna las condiciones siguientes:

8 Ser espafiol de origen o por naturalizacién.

b) Encontrarse dentro de los limites de edad que se es
blezcan en la convocatoria.
* ¢) Ser soltero o viudo sin hijos.

d) Acreditar haber observado buena conducta y no ha
sido expulsado de ningtn Centro u organismo oficial,

e) Tener autorizacién de quien ejerza sohre "él la pa’
potestad o la tutela, si no est4 emancipado.
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p Poseer los certificados de estudios asi como el nivel cul-
y reunir los demés requisitos que se fijen'en la convo-
'ria. L] . .
No encontrarse, en lg fecha fijada para su incorporacién,
..tado 0o prestando servicio activo en otras Fuerzas Armadas.
1) Poseer las condiciones sicofisicas»gue reglamentariamen--
se exijan. a5 : i .
§) Carecer de antecedentes penales ¥ no hallarse procesado,
vo cuando el procesamiento sea derivado de presunto delito
ggbre UsO ¥ circulacién de vehiculos de motor o infracciones
jposas comprendidas en el Cédigo Penal Comtn o las Leyes
Penales especiales comunes, en cuyo supuesto la admision sera
discrecional a juicio del Almirante Jefe del Departamento de
Personal.
j) Otras que puedan establecerse en la convocatoria.

Tres. Podran concurrir también a dicha convocatoria los
ue, bajo cualquier forma, estén prestando el servicioc militar
en la Armada y reunan las condiciones del punto dos de este

articulo.

Articulo quinto.—Uno. El periodo de seleccién y clasifica-
cibn a que se refiere el punto tres del articulo quinto de la
Ley comprenderd a su vez:

a) Una fase inicial, en la que se determinard la captituds
o aptitud- para el servicio en la Armada como Especia-
listas, de los que hubieran sido declarados «utiles» en el reco-
nocimiento meédico. ‘
b) Una fase de instruccion.

c) Una fase de clasificacion final durante la cual se reali-
zarén las pruebas adecuadas para asignar a cada uno la
I Especialidad mas afin a sus aptitudes y preferencias,

Dos. De acuerdo con lo dispuesto en el punto tres del
ariiculo quinto de la Ley, durante dicho periodo de seleccién
y clasificaciéon tendran la consideracién de Marinero volun-
taric ¢ Soldado de Infanteria de Marina voluniario.

Articulo sexto.—Los declarados aptos en la clasificacion fi-
nal, una vez firmado el compromiso de enganche, que tendra
a duracién que se estipule en la convocatoria, seran nombra-
dos Alumnos Especialistas, con efectos economicos a partir de
a primera revista que siga a la firma de dicho compromiso,

Articulo séptimo.—Uno. Los voluntiarios que, ccmo conse-
:cuencia del reconocimiento médico, scan declarados «no utiles»
para el servicio en la Armada como Especialistas, o «no aptos»,
n las pruebas de clasificacion inicial, causaran baja y seran
' pasaportados, viajando por cuenta del Estado, para sus puntos
. de procedencia. A efectos del servicio militar en filas les sera
de abono el tiempo que hayan permanecido en el Centro de
leccion y clasificacion,

Dos. A los declarados Utiles que no resulten clasificados y
Ios que por cualquier motivo no firmen su compromiso, se
es dard opcion a continuar en filas prestando el servicio mili-
far activo en la Armada como voluntarios hasta compleiar el
eriodo de actividad fijado para el personal del reclutamiento
‘obligatorio o a ser pasaportados, viajande por cuenta del Es-
jado, para sus puntos de procedencia, quedando sujetos a las
obligaciones ordinarias del servicio militar que corresponda a
Su reemplazo, y si¢ndcles de abono en ambos casos, como tiem-
- Do de servicio en 1las, el que hayan permanecido en el Ceniro
de seleccion y clasificacion,

CAPITULO 11

Ormacidn y - especializacién, cursos, ascensos, reenganches, con-
cesion del cardcter de personal profesional permanente vy acceso
al Cuerpo de Suboficiales

- Articulo octavo.—Les voluntarios, al ser nombrados Alumnos
Pecialistas, cesaran en los Centros de Instruccién y se in-
£ OTporaran a la Escusla de Especialistas que corresponda para
#fectuar el primer curso de formacién y especializacién (Cur-
So 1) quedando, durante la permanencia en dicha Escuela suje-
fos a1 Reglamento de la misma.

- Articulo noveno.—Tanto el curso I como el curso II, que se
tita en el articulo once del presente Decreto, abarcaran dos
°‘_més periodos de seis meses de duracién. A lo largo de los
Mismos se impartiran, en las prcpias Escuelas o en los Centros
L0 unidades que se determinen, las ensefianzas tedricas y préac-
dCaS necesarias para la completa formacion y especializacion
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mer pgn’odo del Curso I.ascenderan. a . Cabo segundo Especia-
‘lista con caracter eventual, y al superar el periodo siguiente
seran nombrados Cabos segundos Especialistas.

Articulo once.—Al cumplir un afio de servicio como Cabo
segundo Especialista efectivo podran solicitar un compromiso de
reenganche, de la duracién que se estipule, concedido el cual
ascenderan con caricter eventual a Cabo primero Especialista.
A continuacién efectuaran el segundo clirso de formacién y es-
pecializacién (Curso 1D, y al superar el segundo periodo de
éste, seran nombrados Cabos primeros Especialistas.

Articulo doce.—Uno. Si durante la realizacién de alguno de
estos cursos hubieran de causar baja por razones de estudios
o por enfermedad, se les podr4 proponer para:

a) Repetir el periodo que se hallaran cursando, por una
sola vez, previa firma por el interesado de una prorroga de
seis ‘meses del compromiso de enganche o de reenganche.

b) Cambiar de especialidad, previa rescision del compromiso
de enganche y firma de otro compromiso adecuado a la nueva
especialidad.

¢) Cesar en la escuela de su especialidad y continuar en el
servicio como Voluntario especial, con la categoria militar efec-
tiva alcanzada, hasta completar un tiempo de servicio igual al
estipulado en el compromiso que tenga contraido. ]

d) Rescindir el compromiso y continuar en el servicio como
Voluntario hasta completar el periodo de actividad fijado para
el personal del reclutamiento obligatorio.

e} Rescindir el compromiso, quedando en la situacién mili-
tar que por su edad les corresponda.

En estos dos uitimos casos les servira de abono el tiempo
de servicio que hubieran permanecido en la Armada desde su
ingreso.

Dos.—Por reglamento se regulara, segin la causa de la baja
y el périodo escolar no superado, cudl o cuales de las alterna-
tivas fijadas en el punto anterior seran de aplicacién en cada
caso.

Articulo trece.—A efectos del tiempo exigido a los Cabos pri-
meros Especialistas en el articulo ocho de la Ley, para poder
‘adquirir el caracter de personal profesional permaxente, y del
que se establezca entre las condiciones que se fijen para poder
concurrir al curso de acceso al Cuerpo de Suboficiales, previsto
en el articulo doce de la citada Ley, no se computara el tiempo
empleado en la repeticién de periodos de los cursos de forma-
cién y especializaciéon ni el que, como consecuencia de expe-
diente, hubiera de considerarse como pérdida de tiempo de
servicio.

Articulo catorce—Uno. Con la antelacién que reglamentaria-
mente se fije a la fecha en que cumplan seis afios de servicio
activo en la Armada, los Cabos primeros Especialistas podran
solicitar se les conceda el caracter de personal profesional per-
manente,

Dos. Dos veces al afio la Junta'de Clasificacién del Cuerpo
de Suboficiales —con la misma composicién que fija el articulo
treinta y dos de este Decreto— clasificara por orden de méritos -
a los Cabos primeros Especialistas solicitantes vy seleccionar4
a los que deben adquirir el caracter de personal profesional
permanente. §

Tres.—Los elenentos de juicio de que debe disponer dicha
Junta para su actuacién se deduciran de las fuentes de infor .
macioén siguientes:

-

A. Preceptivas:

a) Coleccién de Informes Personales.

b) - Hojas de hechos y expediente personal de recompensas.

c) Copia del acta de reconocimiento sicofisico efectuado con
motivo de la solicilud a que se refiere el punto uno de este
articulo. -

B. Potestativas:

a) Informes verbales o escritos de Jefes u Oficiales que ha-
yan tenido relacién directa con el interesado.

b) Informe ampliatorio de las Escuclas o Centros sobre los
cursos o estudios realizados.

¢) Inforinaciéon aportada por el interesado sobre posibles
hechos meritorios de su vida profesional que puedan no estar
reflejados en las fuentes de informacién preceptivas y merez-
can ser tenidos en consideracion,

€ este personal,

d) Cualquier otra informacién que se estime necesaria.

i

Artfculo décimo.—Al finalizar con aprovéchamien.to el pri- :

A
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Cuatro. Como resultado del estudio y analicis del conjunto

de estas fuentes de informacién la Junta de Clasificacion del
Cuerpo de Suboficiales seleccionard a los que deban adquirir
el caracter de personal profesional peirmanents,

Los no seleccionados y los que no solicitaron la concesién
de dicho caricter pedran licenciarse o continuvar reenganchan-
dose en la forma prevista en la disposicién adicienal primera
de este Decreto.

Cinco. "Los resultados de la seleccién efectuada por la men-
cionada Junta tendran cardcter definitivo.

Articulo quince.—Los Cabos primeros Especialistas vetera-
nos (V), por su cardcter de personal profesional permanente,
tendran derecho, en su caso, al uso de Cartera Militar de
Identidad en las condiciones que reglamentariamente se sefia-
len. El Ministeric de Marina determinara las caracterxsucas ue
dicho documento para este personal.

Articulo dieciséis.—Uno. Los Cabos primeros Especialistas
veteranos (V), a partir del momento que superen el tiempo de
servicio que reglamentariamente se fije, podran solicitar con-
currir al curso de acceso al Cuerpo de Suboficiales en las dis-
tintas ocasicnes en que se conveque. El hecho de no solicitar-
1o en alguna de las convocatorias no impedird que puedan ha-
cerlo en las siguientes. -

Dos. La Junta de Clasn’icacmn del Cuerpo de Suboficiales
Hevard a cabo la clasificacién de log solicitantes, disponiendo
para_su actuacién de las fuentes de-informacién citadas en el
punto tres del articulo catorce de este Decrsto. Como resuitado
de dicha clasificacién, la Junta asignara a cada uno una pun-
tuacién de acuerdo con el baremo que previamente se esta-
blezca. 3

Tres. Los solicitantes se someteran a una prueba de selec-
cién por ‘especialidades en la que seran eliminados aquelles
que no alcancen la puntuaciéon minima que se exija. Las cali-
ficaciones de los que superen esta prueba conjuntamente con
las obtenidas por aplicacién del baremo indicado en el punto
anterior, afectadas ambas de los coeficientes que reglamenta-
riamente se establezcan, dardn lugar a unas calificacicnes fina-
les con arregle a las cuales se asignaran las plazas convocadas
para el curso de acceso al Cuerpo de Suboficiales. Superado
éste, serdn promovidos a Sargentos escalafcnindose en . dicho
Cuerpo segun las normas que se establecen en el articulo dle—
cinueve de este Decreto.

Cuatro. Los que no resulten seleccionados, habiendo supe- .

rado la puntuacién minima exicida en la prueba de seleccién
por especialidades, podran -concurrir a nuevas convocatorias,
pero no podran hacerlo aquellos que en tres convocatorias no
consigan superar dicha puntuacién minima, Estos ultimos se
regiran por lo dispuesto. en el punto uno del articulo trece de
la Ley.

Cinco. Los que, resultando seleccionados, no superen, por
razones de estudios, el curso de acceso al Cuerpo de Subofi-
ciales podran repetirlo por una sola vez. Caso de no superarlo
nuevamente, por analogas razones, no podran asistir a nuevas
convocatorias y quedaran mdumos en lo dispuesto en el punto
uno del articulo trece de la Ley.

Artfculo diecisiete.—Para el cémputo del tiempo de servicio
exigido a los que asciendan a Sargento del Cuerpoc de Subofi-
ciales de acuerdo con lo dispuesto en el punto uno del articu-
lo trece de la Ley. no se tendrd en cuenta el-empleado en la
rpeticién de cursos de ‘formacién de Cabos o el que, como
consecuencia de expediente, hubiera de considerarse como pér-

" dida_de tlempo de servicio.

TITULO III

De la Escala Basica del Cuerpo de Suboficiales

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales

Articulo dieciocho.—Uno. Los Suboficiales de la Escala Ba-
sica se agruparan en Secciones, corre<p011dxendo a cada Sec-
cién uua Escala Unica.

'

Dos. En cada Seccién se mteglarén los Suboficiales de las
Especxdhdades que tengan acceso a la mlsma Escala Especial
de los Cuerpos de Oficiales. :

Tres. Estas Snccxones seran las siguientes:

a) Seccién de Operaciones y Armas, con acceso .a la ES—'

cala Especial del Cuerpo General.

B. O. del E.—Ntim. 14

b) Seccién de Infanteria de Marina, con acceso a la Esca]a
Especial del Cuerpo de Infanteria de Marma
¢) Seccién de Energia y Propulsign, con acceso a la Escala
Especial del Cuerpo de  Maquinas.
d) - Seccién de Administraciéon, con acceso a la Escala Eg
pecial del Cuerpo de Intendenaa
- e) Seccién-de Sanidad, con acce

a la Escala Especial de]
Cuerpo de Sanidad.

Cuatro. Los Suboficiales, al integrarse en las Seccwnes'
conservaran su Espe\,lalxdad y seguiran ostentando el distin i
tivo propio de la misma, no creandoss dlStlntIVGS especialeg’
para las Secciones,

Cinco. En el Reglamento de Especialistas de la Armadg
que se promulgard por Orden ministerial, se especificaran lag§
Especialidades que formalan cada una de las Seccmnes enume-
radas.

Articulo diecinueve.—Uno. Los Sargentos que ingresen -gf
multaneamente, por el mismo procedimiento, en la mismg
Seccion del Cuerpo de Subcficiales procedentes de distinta,
Especialidades de Cabos, constituirdn una promocién tnica
Para el escalafonamlento de los componentes de cada promg
cién ‘se seguiradn las normas que figuran a continuacién:

a) Al superar el curso a que se refiere el articulo doce de i
la Ley se ordenarén inicialmente, dentro de cada Especialidag]
seglin las calificaciones obtenidas en el cilado cursc conside:
radas conjuntamente con las calificaciones finales que se mens
cionan en el punto fres del articulo dieciséis de este Decreto-§
afectadas ambas cqlxﬁcaoones de lcs coeficientes  que regl
mentariamente se establezcan. '

b) A continuacién se les aplicara la siguiente férmula:

N@p = U+n

zn
en la que:

. N = numero de Sargenios que, en la promocion, .consfitu-
yen la Especialidad mas numesrosa. .

n = numero de Sargentos, en la promocién, de la Especi
lidad que se considere en cada mcmento. -

p = numero de orden obtenido en cada caso por la aplic
cién de la norma a).

De este modo se obtendra para cada Saxdemo un namer
entero o fraccionario cen arreglo al cual se- establecera el o
den definitivo de escalafonamiento en la Seccidn.

¢) Si por aplicacién de estas normas resultasen dos o més
Sargentos con el mismo niimerc enteroc o fraccionario, el esca
lafonamiento de éstos se hara por orden decreciente do edade:

Dos. Las normas anteriores seran de aplicacién a los Cabos}
primeros Especialistas Veteranes que asciendan a Sargento
del Cuerpo de Suboficiales en las condiciones gue prescribé
el punto uno del articulo trece de la Ley, con la sola diferens§
cia.de que para la ordenacién inicial dentro de cada Espe’
cialidad, a que se refiere el apartado a) del punto uno de es
artlculo, conservaran su orden de escalafonamiento anterioL

Tres.  De coincidir en la misma fecha el ingreso en el Cue?
v po de Suboficiales de los Sargentos comprendidos en les pul:$
! tos uno y dos de este articulo, se escalafonaran en primer
gar los correspondientes al punto uno.

Cuatro. Los que de acuerdo con el panto -cuatro de la D
posicién adicional tercera de la Ley ingresen, con el empl
de Brigada, en la Seccién de Sanidad del Cuerpo de Subof
ciales, después de superar el curso de preparacién militar
tablecido en la citada disposicién se escalafonaran con aireg
a las calificaciones obbemdas en dicho curso.

Articulo veinte.—Uno. Dentro de la Escala Basica del Cul
po de Suboficiales se podran alcanzar los empleos previsto:
el punto dos del articulo quince de la Ley.

Dos. Por ser global Ia plantilla aprobada por la Ley
los empleos de Sargento y Sargento Primero, e igualmente
los de Brigada y Subteniente, el ascenso a Sargento Primero
a Subtenienté no precisara de la existencia de vacante en
empleos, ni producira vacante en los de Sargento y Bri
respectivamente. Por ello, el ascenso a Sargento Primero y
teniente se producn‘a por orden de’escalafonamiento, previa
claracién de aptitud, al completar las condiciones generalef’
_especificas establecidas para los empleos de Sargento y Brig
respectlvamente. 5

Tres. El ascenso de Sargento Prxmero a Brigada tendréa I
con ocasién de vacante en la Seccién y por orden de esc
namlento entre los declarados -aptos.
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'CAPITULO I

Tiempés normales, vacantes, an;igi;edadeé ¥y escalafonamiento

-Arn’cu]o veintiuno.—Uno. A efectos de 1o establecido en el

punto dos del articulo_diecisiete de la Ley, ce Hja en veintiséis
afios el tiempo normal de servicio en el Cuerpo. :

Dos. A los fines de la conduccion de la escala de cada Sec- -

“ci6n, los tiempos normales en log distintos empleos seran los
- siguientes: : ' . :
Subteniente, nueve afos.
Brigada, cuatro afios,
Sargento 'Primero, nueve afios.
Sargento, cuatro afios,

Articulo veintidés.—El numero de vacantes fijas previsto en
el punto dos del articulo diecisiete de 1a Ley sera funcién de
los efectivos de cada Seccién y del tiempo normal de servicio
en el Cuerpo. establecido en el punto uno del articulo veintiuno
de este Decreto.

Articulo veintitrés —Tendran consideracién de vacantes na-
turales las que se produzcan por alguno de los motivos si-
guientes: . ) A

Fallecimiento.

Ascenso.

Retiro. )

Pérdida de ntimero en la Escala, de los aptos unicamente para
servicios de Tierra, al ascender o rebasar los porcentajes pre-
vistos. : 5

Pérdida de numero en sy Escala, de los no aptos para el
ascenso.

Cambio de Cuerpo.

Pase a supernumerario.

Separacién del servicio y baja en Ja Armada.

. Pérdida de empleo, .
Prisionerc de guerra o desaparecido.
Otros amparados por las disposiciones legales.

Articulo veinticuatro.—Tendran consideracién de vacantes
forzosas las que puedan producirse por aplicacién del punto
tres del articulo diecisiete de la Ley. El numero de estas vacan-
tes, caso de ser necesario producirlas, se obtendra por la dife-
rencia entre el de fijas y el de naturales a que se refieren,
respectivamente, los articulos veintidos y veintiirés precedantes,

Articulo veinticinco.—Todasg las vacantes fijas se daran al
ascenso en el correspcndiente Ao Naval, excepto cuando co-
% Itesponda su amortizacién. Cuando las vacantes naturaics ex-

" ‘tedan de las fijas establecidas, las excedidas se darén al ascenso
. en el siguiente Afi¢ Naval.

Articulo veintiséis.—Uno. La antigliedad con que se con-
ferira un empleo serd la del dig siguiente a aquel en que se
roduzca la vacante que origine el ascenso. De no poderse pro-
vVoer en tal ocasion, la antigiiedad sers la del dia en que pueda
hacerse eiectiva .su provision.

Dos.—Parg una misma antigiedad en el empleo, el orden de
\Oscalafonamiento serd el que fijen las disposiciones que otor-
8uen el ascenso, .

. Articulo veintisiete.—Uno, Ej orden de escalafonamiento sera
9‘—'que determine el orden jerdrquico de los componentes de
sC2da Seccisn,
: DQS.—-La antigliedad de escalafonamiiento fijara la preemi-
encia entre dos o mas Suboficiales del mismo empleo, cuando
Pertenezcan g Secciones distintas, En caso de igualdad en
iCha antigliedad se récurrira, para decidir Ia, preeminencia,
la ostentada en g empleo o empleos. inmediatos inferiores
soentro d.el Cuerpo. De persistir dicha igualdad, se considerars
@88 antiguo el ge mayor cdad.

Articulo veintiocho,—Uno, Todo Suboficial que sea promovi-

::}i;?;;‘-pleo Superior se esca]‘afonara a continuacién del ultimo
€ en el orden de escaiafonamiento de dicho empleo,

b e:g-idoSe exceptian aquellos casos extraordinarios de los

By S con retragg ¥ dispensados legalmente de lg pérdida

3 o Duect' los cualeg se escalafonarép en el nuevo e_mpleo

otraso, Sto que Jes hubiera correspondido, de no producirse el

" Tres,

Ee‘_ €xceptiuan asimismo los casos de ascenso que pue-
Cirs 2

€ Por avance epn la escala previstos en la Ley de
: ®Compensas Vigente, 5 ;
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CAPITULO 1iI il

Condiciones para entrar en clasiticacisn

debida experiencia y preparacién profesional. para el ‘mejor

servicio de la Armada en el nuevo empleo,
= Dos. Dichas -condiciones seran las siguientes:

‘A). Generales, )
Haber cumplido el tiempo minimo en sy empleo,
B) Especificas.

- a) Haber superado los tiempos que se fijen en destinos de
embarco u otros de la Armada que asimismo se sefialen para
lcs distintos_ emplecs y especialidades de] Cuerpo,

b) Haber superado los curses y reunir los requisitos espe-

ciales que puedan establecerse como . preceptivos,

Articulo treinta.—Se establecen como condiciones generaleg
para entrar en clasificacién, a efectos de ascenso, los siguienteg
tiempos minimos en cada empleo: d

Subteniente, seis afios:
Brigada, cuatro afios.
Sargento Primero, seis arfios;
Sargento, cuatro anoes,

Articulo treinta v uno.—Uno. Los tiempos de condiciones es-
pecificas requeridos para entrar en clasificacién, a efectos de
ascenso, seran los siguientes:

Subteniente,’ cinco arios.
Brigada, cuatro anos.
Sargento Primero, seis anos,
Sargento, cuatro anos.

Dos. En el cumplimiento de estos tiempos se admitiran las
tolerancias que reglamentariamente se determinen.

CAPITULO 1V

Constitucién de la Juntq de Clasificacion del Cuerpo
de Suboficiales

Articulo - treinta y dos.—Uno. La Junta de Clasificacién de]
Cuerpo de Suboficiales estars constituida en ia forma siguiente;

Presidente: Almirante Jefe del Departamento de Personal.
Vicepresidente: Almirante Director de Reclutamiento y Do-
taciones.

Vocales:

Jefe de la Seccion de .Suboficiales de la Direccion de Recju-
tamiento y Dotaciones. :

Jefe de la Seccién de Marineria de la Direccién de Reéciu-
tamiento y Dotaciones. ) : .

Jefe de la Unidad Administrativa, de Infanteria de Marina.
- Un Jefe de la Direccion de Enseaanza Naval, designado s
prepuesta del Almirante Director de Ensefianza Naval,

Asesor Juridico del Departamento de Personal,

_Secretario: Un Cépitén de Fragata o Tenients Coronel nom-
brado con caracter bermanente. Tendr4 voz, Pero no voto.

Dos. El funcionamiento de la Junta de Clasificacién de]
Cuerpo de Suboficiales se reguiara por el correspendiente Re-
glamento. ;

Tres. Sera causa de incompatibilidad para formar parte de
la Junta de Clasificacién el estar relacionado ¢on alguna de
las personas que deben ser clasificadas, por cualquiera de las
siguientes circunstancias: ’ ’

-a) Parentesco de consanguinidad, dentro del cuarto grado
civil o segundo de afinidad. K

b) Ejercer o haber ejercido tutela.

c) Amistad intima ¢ enemistad manifiesta, apreciadas por
el Presidente de la Junta,

d) Haber sido inculpado o denunciado.

-€) Tener pleito pendiente. .

Las excusas, Por su parte, seran apreciadas igualmente por
el Presidente.

’ CAPITULO V

Fechas, zonas Y excepciones nara entrar en clasificacion

Articulo treinta y tres.—Uno. Las clasificacicnes a que So
refiere el punto uno del articulo dieciséis de la Ley sg llevaran
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a cabo normalmente en el altimo trimestre del Ao Naval,
entendiéndose por fecha de clasificacién la del altimo dia del
mismo.

Dos. Las clasificaciones extraordinarias que se dictan en
el punto seis del mismo articulo solo pedran tener lugar cuardo
exista motivo que las justifique.

Articulo treinta y cuatro.—Uno. A efectos de lo preceptuado
en el punto dos del articulo ‘dieciséis de la Ley, las zonas de
clasificaciéon para el ascenso se sefialaran; en las distintas Sec-
ciones y empleos, en la forma siguiente: ¢

a) En el empleo de Subteniente comprenderd a los cumpli-
dos de condiciones generales y especificas y a los que puedan
perfeccionarlas antes de la fecha de clasificacién del Afio Naval
siguiente, en nimero total igual al ciento veinticinco por ciento
de las vacantes fijas establecidas en cada Seccioén para el citado
Afio Naval.

b) En el empleo de Brigada comprendera a todos los que
cumplan sus condiciones reglamentarias en el siguiente Ano
Naval. i ’ .

o En el empleo de Sargento Primero, para aquellos que no
tengan limitacién en sus ascensos, comprendera a los cumpli-
dos de condiciones generales y especificas y a los que puedan
perfeccionarlas antes de la fecha de clasificacién del Afio"Naval
siguiente, en numero total igual al ciento veinticinco por ciento
de las vacantes previsibles en el empleo superior y Seccién para
el citado Afio Naval. .

d) En el empleo de Sargento comprendera a todos los que
cumplan: sus condiciones reglamentarias en el siguiente Afic

Naval.

Dos. Los componentes de cada zona de clasificacién seran
designados por Orden de escalafonamiento y el computo de la
misma se iniciara por el primero al que, previsiblemente, no
le correspenda el ascenso antes de la fecha de clasificacién.
Se exceptuaran del cémputo para determinar las zonas de
clasificacién ‘los excedentes y exclusiones que se prevén en los
articulos treinta y seis y treinta y siete de este Decreto y los
que como consecuencia de una declaracion legal, resultado de’
clasificacién anterior, no puedan obtener nueves asceénsos.

Tres. La-posible declaracién de «apto» de los Suboficiales
que entren en clasifitacion para el ascenso y estén pendientes
de perfeccionar sus condicicnes antes de la fecha de clasifi-
cacién del Afio Naval siguiente estara condicionada al cumpli-
miento de las mismas.

Articulo treinta y cinco.—Para los Sargentos Primeros que,
segun se dispone en el punto uno del articulo trece de la Ley,
hubieran alcanzado el limite de sus ascensos, la zona de cla-
sificacién a efectos de lo dispuesto en el punto tres del articulo

/diecisiete de la citada Ley, comprendera, con las excepciones

* que se indican en el punto dos del articulo anterior, en lo que
les sea de aplicacién, a un namero igual al ciento veinticinco
por ciento de las vacantes fijas establécidas en cada Seccidn,
para el siguiente Afio Naval, designados por orden de escala-
fonamiento. ‘ .

Articulo treinta @ seis.—Entraran en clasificacién para el
ascenso, si reunieran los requisitos exigidos, como excedentes
sobre el numero previsto, los Suboficiales comprendidos’ en los

«articulos treinta y cuatro y treinta .y cinco que en el momento
de la clasificacion se encuentren en alguno de los casos si-
guientes:

Los que estén en situacién de supernumerario.
Los que estén en servicios especiales.

Los aptos tinicamente paraservicios de Tierra que consérven
su derecho a un ascenso y hubieran dejado de ocupar niumero
en su escala por rebasar el porocentaje que se fije'o por haber
sido declarados vacantes forzosas en una clasificacién anterior.

Articulo treinta y siete.—No entraran en clasificacién para

\ _el ascenso aquellos Suboficiales que, aun estando comprendidos
en las zonas correspendientes se encueniren en alguna de las
situaciones siguientes:

Prisionero de guerra o desaparecido.
Reemplazo por enfermo.
Susgenso de empleo. . «
Procesado, salvo cuando el procesamiento sea derivado de
pr.esunto delito sobre uso y circulacién de vehiculos de 'mptor
. o infracciones culposas comprendidas en el Cédigo Penal Comin
o las Leyes Penales especiales comunes, en cuyo supuesto la
adopcion de tal medida serd discrecional a juicio del Almirante
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Sometido a expediente gubernativo. ) ¥
Sometido a cualquier procedimiento cuya resolucién pueds
afectar a su situacion militar. g

CAPITULO VI

Procedimiento de clasificacién

Articulo treinta y ocho.—Uno. A los fines preceptuados sql
bre clasificaciones en el punto uno del articulo dizciséis dg
la Ley, los elementos de juicio de que debe dispcner la Junt
de Clasificacién del Cuerpo de Suboficiales se deduciran q
las fuentes de informacion siguientes:

A) Preceptivas:

Coleccion de Informes Personales. 3
Hojas de hechos y expediente personal de recompensag
Informe del ultimo reconocimiento sicofisico.

Potestativas:

Hojas de servicios. i
b) Informes verbales o escritos de Oficiales Generales, Jefeg
u Oficiales que hayan tenido relacién directa con el intere.
sado. %
¢) Informe ampliatorio de las Escuelas o Centros scbre log
cursos o estudios realizados. 3
d) Informacién aportada por el interesadc sobre posibles
hechos meritorios de su vida profesional que puedan nc estar
reflejados en las fuentes de informaci6n preceptivas y merez
can ser tenidos en consideracion. &
e) Cualquier otra informacién que se estime necesaria.

i

S
3
Dos. Del estudio y analisis de estas fuentes de informacién
la Junta de Clasificacion del Cuerpo de Suboficiales llzgard ¢
obtener un concepto concreto de los interesadcs que uermitir
incluirlos en alguna de las listas siguientes: g

Lista primera: Aptos para el ascenso.

Incluira, cuando proceda, un apartado ccn la propussta d
vacantes forzosas a que se refiere el puntc dos dzl articul
treinta v nueve de este Decreto. Incluira asimisme octro apai
tado con los que, habiendo entrado en clasificacién cecmo exce
dentes de zona, no hayan obtenido calificacion superior al
del mejor calificado de la propuesta de vacantes forzosas,!
fin de poder sefialar los que también deben tener e:'2 cons
deracién, los cuales nc podran volver a ocupar numarc en §
escala. :

Lista segunda: Aptos unicamente para servicios d-

Lista tercera: No aptos para el ascenso.

Lista cuarta: No aptos para el servicio.

Lista especial: Merecedores de ascenso hcnorifico

IBrTe.

Tres.—De acuerdo con lo establecido en el punto cinco d
articulo dieciséis de la Ley la declaracién legal de <«no ap
para el servicio» de les incluidos en la lista cuarta del pun
anterior debera ser confirmada por el Consejo Sugerior de’
Armada, después de oir al interesado. En este caso. el pase
la situacion de retiro tendra caracter forzeso en las condici
nes que para la inutilidad fisica y psicofisica establece la leg!
lacién vigente, de no corresponderle el ingrzso en el Cuerpo !
~ Mutilados. ] :

Cuatro.—Tanto estas listas como las actas corr sndien!
a las decisiones del Consejo Superior de la Armada o de
Junta de Clasificacién del Cuerpo de Suboficiales tendran
clasificacion de «secreto». ’

Articulo treinta y nueve.—Uno. Cuando sea necsiario dec
rar vacantes forzosas en alguna Seccién se procederé,
acuerdo con lo dispuesto en el punto tres del articulo die
- siete de la Ley, a producirlas, en primer lugar, enire los St
oficiales de dicha Seccién, cualquiera que cea su empleo, €
sificados «aptos unicamente para servicios de tierra. que 0
pen numero de plantilla, aun cuando no se encuentrsn en
de clasificacién. Para la designacién de estas vacantes se cegu
el orden de mayor a menor tiempo de permanencia ccn aqué
clasificacién y, en caso de igualdad de dichos tiempos, se €
siderara como mayor el que corresponda al de superior emp
o, si son del mismo empleo, el de mayor antigiiedad de ‘escCt
fonamiento.

Dos. Si con la aplicacion de lo dispuesto en el punto ar
rior no se lograse cubrir el numero de vacantes fcrzesas ne
sario, éstas se completaran produciéndolas, en los porcent:
que se fijen, entre los Subtenientes declarados <aptcs pare
ascenso» y los Sargentos Primeros con limitacién en sus

Jefe del Departamento de Personal.: 3

censos que se encuentren en las respectivas zonas de cla:
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cion.

Para ello, dentro de cada empleo, se ordenarin por

que con menor calificacién deban tener dicha consideracién.
Tres. Todos Jos declarados vacantes forzosas dejaran de ocu-
pa'.r pamero en su Escala. ; :
Cuatro. Los Subtenientes que resulten afectados por la apli-
cécién del punto dos de ‘este ar_ticulq permaneceran en este
empleo hasta-alcanzar la edad de retiro. :

) Arﬁculp cuarenta.—La declaracién legal de. «apto para el
“ascenso> cesard si el interesado es clasificado de nuevo en su
mismo empleo.

Articulo cuarenta y uno.—Todos los Suboficiales cuyo retiro
b, por edzad esté previsto para el Afio Naval siguiente entrarédn en
clasificacién. Aquellos que no estén comprendidos en la zona
de clzsificacién fijada para su empleo y Seccién, Gnicamente
lo haran a éfectos de determinar si alguno posse 1os méritos
excepcionalmente destacados que fija la Ley para la obtencion
del ascenso honorifico.

CAPITULO VII
Cambio de situacion 3

Articulo cuarenta y dos.—Por disposicién ministerial se es-
tablecerd, de acuerdo con las necesidades del servicio, el nua-
mero maximo de Suboficiales de cada Especialidad, a los ‘que
anualmente se podra conceder el pase a la situacién de su
pernumerario.

TITULO 1V

De las Escalas Especiales de los Cuerpos de Oficiales
CAPITULO PRIMERO

Seleccion e ingreso

Articulo cuarenta y tres.—Las Escalas Especiales de los Cuer-
pos. de Oficiales, creadas por la Ley en su articulo veinte, se
2n con el personal de las correspondientes Secciones de
a Basica del Cuerpo de Subcficiales, tal como se indica
en el ounto tres del articulo dieciocho del presente Decreto.

Articulo cuarenta y cuatro.—Uno. Podran solicitar los cursos
para acceso a cstas Escalas por la modalidad A, prevista en el
articulo veinticuatro de la Ley, los Suboficiales que, no teniendo
limitacién en sus ascensos, hubieran cumplido un minimo de
cuatro afics de condiciones especificas en la fecha de inicia-
cién ds aquellos curcos y reunan los requisitos que se determi-
cada conv toria
Los seleccionados, tras superar los cursos, seran pro-
al empleo de Alfercz de Navio o Teniente de la Escala
que cerresponda, y se escalaionaran, por orden dé las
calificaciones obienidas, a continuacion del ultimo de su em-
bleo que figure en su misma escala.

T " De acuerdo con lo previsto en el punto tres de la
n adicional tercera de la Ley, esla modalidad no sera
acion para el acceso a la Escala Especial del _Cuerpo
d

de Sa

Cuatro. En el correspondiente Reglamento se determinarar
10_8 periodos de que. constaran estos cursos, asi como las posi-
bilidades da repeticién ds alguno de ellos por parte de quienes,
Por razones de estudics o enfermedad, no lo superen.

Articulo cuarenta y cinco.—Uno. Para efectuar el periodo
de adaptacién para acceso a las Escalas Especiales por la mo-
dﬂlidad B, prevista en el articulo veinticuatro de la Ley, seran
designadog bor orden de antigiicdad los Subtenicntes declarados
8ptos para el ascenso en la Ultima clasificacién, con las ex-
Cepciones siguientes:

a) Los declarados vacantes forzosos en aplicacién del punto
08 del articulo treinta y nueve de este Decreto.

b) Ios «aptos uricamente para servicios de tierra» con cali-

ficacien igual o inferior a la del mejor calificado de los citados

0 el apartado a), :

-ap?gs-'—, Los seleccionados que no tengan la clasificacién de
4hicamente para servicios de tierra» ocupardn las plazas
due se hayan convocado. ;
mefl(tjz SPUbtenien.tgs d,ecl,'z‘adas en .esf‘c ’en}pfeo «aptos tUnica-
dea pupptnra SerV.ICIOS de- tlerra_» o incluidos en el apartado b)
pod'r-e;nA o ante‘nmj seran admitidos como e}:c_edentes, perc no
antigﬁedsear seleccmnfdos en esla c(.‘.nvoc_atorla aquellos cuya
s ~d:} de_escala‘onarmento sea inferior a la del mas ino-
0s citados en el anterior punto uno.
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comparaciones sucesivas para deducir de su ordenacién los

periodo de adaptacién serdn pro-
de Navio o Teniente de la Escala

Tres. Una vez realizado el
- movidos al empleo de Alférez
Especial correspondiente Yy se
su antigtiedad de Subteniernite, a continuacién del ultimo de su
nuevo empleo. De acuerdo con lo preceptuado en el punto tres
del articulo dieciséis de la Ley, los que lo hubieran realizado
camo excedentes no ocuparan ntmero en su nueva escala.

Cuatro. El acceso a la Escala Especial del Cuerpo de Sani-
dad se efectuara precisamente por esta modalidad y atenién-
dose a las mismas reglas establecidas en los tres puntos ante-
riores, si bien los Tenientes de esta escala podrén. ascender
hasta el empleo de Comandante, de acuerdo con lo indicado
en"el punto tres de la disposicién adicional tercera de la Ley,

CAPITULO II

Vacantes, antigiiedades y escalafonamiento

Articulo cuarenta y seis.—Uno. -En las Sscalas Especiales de
los Cuerpos de Oficiales tendran consideracién de vacantes na-
turales las que se produzcan por alguno de los motivos si-
guientes: :

Fallecimiento.

Ascenso.

Retiro,

Pérdida de ntmero en su Escala de los aptos unicamente para
servicics de tierra, al ascender o rebasar los porcentajes pre-
vistos. _

Pérdida de numero en su Escala de los no
ascenso.

*Pase a supernumerario.

Separacién del servicio y baja en la Armada

Pérdida de empleo.

Prisionero de guérra o desaparecido.

Otros amparados por las disposiciones legales,

aptos para el

@ .

Dos. Todas las vacantes naturales se daran al ascenso, ex-
cepto cuando corresponda su amortizacion.

Articulo cuarenta y siete.—Uno. La antigiiedad con que sa
conferira un empleo sera la del dia siguiente al que se produzca
la vacante que origine el ascenso. De no poderse proveer en
tal ocasién, la antigiiedad sera la del dia en que pueda hacerse
efectiva su provisién, - -

Dos. Para una misma antigiiedad en el empleo, el orden de
escalafonamiento sera el que atribuyan las disposiciones que
otorguen €l ascenso.

Articulo cuarenta y ocho.—Uno. El orden de escalafonamien-
to sera el que determine, en cada momento, el crden jerérquice
de los componentes de cada Escala Especial.

Dos. La antigiiedad de escalafonamiento fijara ia preemi-
nencia enire dos o més Jefes u Oficiales del mismo empleo,
cuando pertenezcan a Escalas Especiales distintas. En caso de
igualdad en dicha aatigiiedad se recurrird para decidir la pre-
eminencia a la antigiiedad ostentada en el empleo o empleos
inmediatos inferiores en las Escalas Especiales o en el Cuerpo
de Suboficiales. De persistir dicha igualdad se considerarda méas
antiguo al de mayor edad.

Tres. El Almirante Jefe del Estado Mayor de la Armada
dictara las reglas oportunas en todo lo referente a criterios de
preeminencia, sucesi6n de mando y casos de excepcién de estos
Jefes y Oficiales en relacién con los de las Escalag Basicas,
Reserva Naval y Escalas de Complemento.

Articulo cuarenta y nueve.—Uno. Todo Oficial de las Esca-
las Especiales que sea promovido al cmpleo superior se escala-
fonard a continuacién del ultimo que figure en el orden de
escalafonamiento de dicho empleo. ~ )

Dos. Se exceptuan aquellos casos extracrdinarios de los as-
cendidos con retraso- y dispensadcs legalmente de la pérdida
de puestos, los cuales se escalafonaran en el nuevo empleo en
el puesto que -les hubiera correspondido de no producirse el

retraso. -

Tres.. Se exceptian asimismo los cascs de ascenso que pue-
dan producirse por- avance en la escala previstos en la Ley
de Recompensas vigente. . '

CAPITULO IiI
Condiciones para entrar en clasificacién

Articulo cincuenta.—Uno. Las condiciones para entrar en
clasificacién para el ascenso tendran por objeto garantizar la
debida experiencia y preparacién profesional para el mejor
servicio de la Armada en el nuevo empleo.

" 12847

escalafonarén, por el orden de

&
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Dos. En las Escalas Especiales de los Cuerpos de Oficiales
de la Armada, las condiciones para poder entrar en clasifica- -
cién para el ascenso, que s6lo seran de aplicacién a los ingre-
sados en dichas Escalas por la modalidad A prevista en el
articulo veinticuatro de la Ley, y a los Oficiales de la Escala
Especial del Cuerpo de Sanidad, seran las siguientes

A) Generales:
Haber cumplido el tiempo minimo en su empieo.
B) Especificas-

a) Haber superado los tiempos que se fijen en destinos de
embarco u otros de la Armada que asimismo se sefialen para
los distintos empleos de cada Escala Especial.

b) Reunir los requisitos especiales que puedan establecerse
como preceptivos para cada Escala y empleo.

Articulo cincuenta y uno.—Se establecen como condiciones

- generales para entrar en clasificacién, a efectos de ascenso, los

siguientes tiempos minimos en cada empleo:

“Teniente de Navio y Capitan de las Escalas Especiales, seis
aroes.

Alférez de Navio y Teniente de las Escalas Especiales, seis
anos.

Articulo cinc¢uenta y dos.—Uno. Los tiempos de condiciones
especificas para entrar en uthwuon a eleclos de ascenso,
seran los siguientes:

“Teniente de Navio y C’\pxtan de las Escalas Especiales, sels
anos.

Alférez de ‘Navio y Teniente de las Escalas Especiales, seis
anos.

Dos. En el cumplimiento de estos tiempos se admitiran las
tolerancias que reglamentariamente se determinen.

Articulo cincuenta y tres.—De acuerdo con lo establecido en
el punto uno del articulo veintiséis de la Ley, sera condicion
inexcusable para ascender en las Escalas Especiales que lo hayan
hecho al empleo respectivo todeos los de igual antigiiedad de
Oficial de la Escala Béasica del Cuerpo correspondiente. en
situacion de actividad y sin limitaciones.

CAPITULO 1V
7 ’
Junta de “Clasificacién vy Organos de Trabajo en las clasifica-
ciones para el ascenso. Fechas, zonas y excepciones para entrar
en clasificacion

Articulo cincuenta y cuatro.—De acuerdo con lo dispuesto
en el articulo veinticinco de la Ley, las clasificaciones del per-
sonal de las Escalas Especiales las efectuara la Junta de Cla-
sificacién de los Cuerpos de Oficiales con la composicién y
normas de actuacién establecidas en el Reglamento de la misma
y de sus Organos de Trabajo.

Articulo cincuenta y cinco.—Uno. Las clasificaciones a que
se refiere el punte uno del articulo veinticinco de la Ley se
llevaran a cabo normalmente en el ultimo trimestre del Afo
Naval, .entendiéndose por fecha de clasificaciéngla del Gltimo
dia del mismo. . -

Dos. Las clasificaciones extraordinarias que se citan en el
punto seis del mencionado articulo sélo podrdn tener lugar
cuando exista motivo que las justifique.

Articulo cincuenta y seis.—Uno. Para log Oficiales de las
Escalas Especiales ingresados por la modalidad A y para los
de la Escala Especial de Sanidad las respectivas zonas de cla-
sificacién comprenderan a los cumplidos de condiciones gene-
rales y especificas y a los que puedan perfeccionarlas antes de
la fecha de clasificaciéon del Arie Naval siguiente, en- numero
total igual al ciento veinticinco por ciento de las vacantes pre-
visibles, en los respectivos empleos superiores, para el citado
-Afio Naval.

Dos. Los componentes de cada zona de clasificacién seran
designados por orden de escalafonamiento y el cémputo de la-

.misma se iniciar4 por el primero, al que, previsiblemente, nos

le corresponda el ascenso antes de la fecha de clasificacién.
Se exceptuaran de dicho cémputo los excedentes y-exclusiones
que se prevén en los articulos cincuenta y siete y cincuenta
y ocho de este Decreto y los que, como consecuencia de una
declaracién legal, resultado de clasificacién anterior, no pue:
dan obtener nuevos ascensos.
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Tres. La posible declaracién de <apto» de los Oficiales qy,
entren en clasificacién para el ascenso'y estén pendientes dq!
perfeccicnar sus condiciones antes de la fecha de clasificacigp}
del Afio Naval siguiente, estaréd condicionada al cumpl'mlemo
de las mismas. 1

B

Articulo cincuenta y siete.—Entraran en clasificacién para4
ei ascenso, si reunieran los requisitos exigidos, como excedep.
tes sobre el numero previsto, los Oficiales comprzndidos en lag
zenas citadas en el articule anterior que en el momentc de
la clasificacién se encuentren en alguno de los casos siguienteg,

Los que estén en situacién de supernumerario. g
Los que estén en servicios especiales. |
Los aptos unicamente para servicios de tierra que conser.

ven su derecho a un ascenso y hubieran dejado de ocupar nj-

mero en su escala por rebasar el porcentaje que se fije. E:

3

Articulo cincuenta y ocho.—Nc entraran en?clasificacign
para el ascenso aauellos Oficiales que, aun estando ccmpren-
didos en las zonas correspondientes, se encuentren en algung
de las situacicnes siguientes:

Prisicnero de guerra o desaparecido.

Reemplazo por enfermo.

Suspenso de empleo.

Procesado, salvo cuando el procesamicnto sea derivado de
presunto delito sobre uso y circulacién de vehiculos de moto
o infracciones culposas ccmprendidas en el Cadigo Penal Co
min o las Leyes Penales especiales comunes, en cuyo supuestq
1a ﬂdG‘)CxOn de tal medi da sera discrecional a juicio del Ahm
rante Jefe del Departamento de Personal. . E

Suieto a Tribunal de Honor o sometido a cualquier procedi-3
miento cuya resolucién pueda afectar a su situacién militar, :‘

CAPITULO V

Procedimientos de clasificacién v

Articulo cincuenta y nueve.—Uno. A los fines prece"‘uados'
sobre clasificaciones en el punto uno del articulo veinticinco}
de la Ley, los elementos de juicio de que debe dispcner laj
Junta de Clasificaciéon se deduciran de las fuesntes de 1'1f0rma
cion siguientes: .

A) Preceptivas:

a) Hojas® de Servicios.

b) Coleccion de Informes Pmno 1ales, ]

¢) Informes de las Escuelas o Centros scbre los cursos.of
estudios realizados. :

d) Hojas de hechos y expediente personal

e) Informe del wltimo reconccimiento sicc

B) Potestativas:

a) Informes verbales o escritos de Cficiales Generals
u Oficiales que hayan tenido relacién directa ccn el in

b) Informacién aportada por el interesado sobre pc:mle
hechos meritorios de su vida profesional que puedan no estaff
reflejades en las fuentes de informacién p1c::9ttnas y merezcal]
ser tenidos en consideracién. T

c) Cualquier otra infermacién que se-estime

Dos. Del estudio y analisis de estas fuentes de informaciéng
la Junta de Clasificacién llegard a obtener un conceptc cong
creto-de los interesados que permitira mclulr‘o; en glzuna de; 1
las listas siguientes:

- Lista ‘primera: Aptos para el ascenso.

Lista segunda: Aptos unicamente para servicios, de
Lista tercera: No aptos para el ascenso, -
Lista cuarta: No aptos para el sarvicio.

Lista especial: Merecedores de ascenso hencrifico.

Tres. De acuerdo con lo establecido en el punto cinco. d¢
artitulo veinticinco de la Ley, la declaracién legal de <no apt
para el servicio» de los incluidos en la lista cuarta del pun
anterior debera ser confirmada por sl Consejo Superior de ldk
Armada, después de oir al interesado. En este caso, el :
a la situacién de retiro tendra caracter forzeso en las condici@
nes que para ia inutilidad fisica y sicofisica establece la 1€
gislacién vigente,  de no correspondexle el ingreso en el Cu $: 4
po de Mutilados,

Cuatro. Tanto estas listas como las .actas correspendien
a las decisiones del Consejo Superior de la Armada o d
Junta de Clasificaciéon tendran la clasificacién de «<secretos.

Articulo sesenta.—La declaracién legal de <«apto para e
censo» cesarad si el mteresado es clasificado de nuevo e
mismo empleo. €
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Articulo sesenta y uno.—Todos los Oficiales cuyo retiro -por”

cumplir la edad reglamentaria esté previsto para el Afio Naval
sizuiente entraran en clasificacién, Aquellos no comprendidos
~ en la zona de clasificacién fijada para su empleo y Escala, lo
haran, unicamente, a efectos de determinar si alguno posee
- los méritos excepcionalmente destacados que fija la Ley para
la obtencién del ascenso honorifico.

CAPITULO Vi

Cambio de situacion

Artfculo sesenta y dos.—Por disposicién ministerial se esta-
plecerd, de acuerdo con las necesidades del servicio, el nua-
mero maximo de Jefes y Oficiales de cada Escala Especial a
los que, anualmente, se podra conceder el pase a la situacion
de supernumerario.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—Los Jefes y Oficiales de los Cuerpos: General, de

de la Armada, que, de acuerdo con lo previsto en los puntos
uno y dos de la Disposicién Transitoria Primera de la Ley, se
integren en las Escalas Especiales lo haran por el orden ds
escalafonamiento que tenfan en las Escalas vy Cuerpos de pro-
cedencia, censervando las antigiiedades en el empleo y de es-
calafonamiento.

Segunda.—Uno. Todo el personal a quien afecte este De-
creto que hubiera sido declarado «apto para el ascenso» por
‘la Junta de Clasificacién correspondiente, conservara dicha de-
claracion hasta que sea clasificado de nuevo.

Dos. Todo el personal comprendido en este Decreto que
estuviera afectado por una declaracién de las que tienen carac-
ter definitivo, formulada por la Junta de Clasificacién corres-
pondiente, “continuara afectado por dicha declaracién con el
mismo caracter.

Tercera.—Uno. Las Secciones de Operaciones vy Armas, de
Energia y Propulsion y de Administracién, de ila Escala Basica
del Cuerpo de Suboficiales con inclusién de los Mayores, que-
daran constituidas, inicialmente, por tantas Escalas Transi-
torias como Especialidades integren aquéllas.

Dos. En cada Seccién, el paso de las Escalas Transitorias

dieciocho del presente Decreto, se efectuara de acuerdo con las
siguientes normas:

g A. A partir de la fecha en que, por Orden ministerial, se

determinen las Especialidades que han de constituir cada Sec-
cién, todos los Suboficiales que- asciendan al empleo superior
se integraran en Ja Escala Unica cerrespondiente,

B. Toda vacante aue se produzca en las Escalas Transito-
rias se dara al ascenso, precisamente en la Escala Unica, por
orden de antigiiedad en el empleo y con independencia de la
Especialidad. A este fin se procederd a ordenar a los Subofi-
ciales que componen cada una de las Secciones, de acuerde
con la antigiiedad en el empleo que posean en la fecha de
constitucion de las mismas. Cuando existan varios Suboficiales
. cton la misma antigiedad en el empleo, para determinar la
ordenacién gue les corresponda se seguird este proceso:

8) Si son dz la misma Especialidad conservaran entre si
el orden de escalafonamiento que tenian,

b) Si pertenecen a Especialidades distintas, se recurrira a
'13 antigiedad en ol empleo o empleos inferiores dentro del
uerpo de. Suboficiales. !
¢) En caso de persistir la igualdad de antigiledad en ostos
9"113160_5 se aplicara la formula del apartado b) del punto uno
del articulo diecinueve de este Decreto, en la que se enten-
ders por Promocion el grupo de Suboficiales cuyo escalafona-
Miento e quiere determinar. En cuanto a la ordenacién ini-
. clal, a que se refiere el apartado a) del punto uno del citado
Articulo diecinueve, sera la que corresponda al orden de esca-
“fOnam.iento, en su Especialida_d, de dichos Suboficiales.
'ndeSl por ap]icat_:ién de esta férmula resulte_\sen gios o0 mas
Uos con el mismo numero entero o fraccionario, se pro-

2ederé Seglin la norma del apartado c) del SRR
rticulo diecinueve,

cupi-r dA todo Suboficial retrasado en su ascenso que haya re-
; ado el puesto en el orden de escalafonamiento se le con-
» & efectos de Ja ordenacion prevista en el punto B an-
E quo. t;s:eor:gci)d anti%ﬁedad en el empleo, la que corresponda al
i ol ante O por su turno normal, _Ie.segma inmediatamente
i gUo escalafén de su Especialidad.

uarta.—Enp tanto existan Mayores que, de acuerdo con lo

SPuesto en g bunto dos de la Transitoria Segunda de la Ley,

 dy

Infanteria de Marina, de Maquinas y de Oficinas y Archivos -

a la Escala Umica a que se refiere el punto uno del articulo |

deseen acceder g las - Escalas Especiales: por la Modalidag B
prevista en el articulo veinticuatro de la misma, sera dicho
personal el que se designara, para acceder a dichas Escalas,
en el numero de plazas que se convoquen. Para su designa-
cién y posterior escalafonamiento en aquéHas, se seguiran las
normas sobre ordenacién, por antigiiedad en el empleo, que
se indican en la anterior Transitoria Tercera, Los clasificados
«aptos Unicamente para servicios de tierras,- que no ocupen
nimero en su Escala, seran admitidos como excedentes y se-
guirdn sin ocupar ntmero en su nueva Escala,

. Quinta.—A los Oficiales que se integren en las Escalas Es-
peciales, como consecuencia de la aplicacién de la Disposicion
Transitoria Primera y Disposicion Adicional Tercera de la Ley
les seran de aplicacion, en el empleo con que se integren, las
condiciones para entrar en clasificacién para el ascenso que
les fijaba la legislacién vigente para su escala de procedencia,

Sexta.—A los que, en la fecha de entrada en vigor de la
Ley, pertenecian ya al Cuerpo. de Suboficiales les serén de
aplicacion en su actual empleo, para entrar en clasificacion,
las mismas condiciones que su anterior legislacion les fijaba
para el ascenso. Obtenido éste, se regiran por las condiciones
establecidas en el presente Decreto.

Séptima.—Se faculta al Ministro de Marina para, una vez
aprobada la Ley de Plantillas a que se refiere la Disposicién
Transitoria Séptima de la Ley, efectuar las convocatorias suce-
sivas que sean necesarias de los distintos cursos, periodos (e
adaptacion y pruebas de aptitud que a continuacién se rela-
cionan:

a) Curso o periodo de adaptacién para el acceso de los
Mayores~a las Escalas Especiales, previsto en el punto dos de
la Disposicién Transitoria Segunda de la Ley; =

b) Pruebas de aptitud, previstas en_el punto uno de la
Disposicién Transitoria Cuarta de la Ley, para el ingreso en
el Cuerpo de Suboficiales de los Sargentecs de Marineria y Tro-
pa ‘ascendidos por la Ley de diecinueve de diciembre -de mil
novecientos cincuenta y uno, y curso previsto para ests mis-
mo personal en el punto tres de la Disposicién Transitoria
Cuarta de la Ley;

¢}, Curso para el acceso al Cuerpo de Suboficiales de los
Cabos primeros Especialistas que agotaron las dos oportunida-
des que les concedia el articulo sexto de la Ley cuarenta y
cuatro de mil novecientos sesenta y ocho; i

d) Pruebas de aptitud para los Cabos primeros Especialis-

-tas con dieciocho o mas afos de servicio que en el momento

de entrada en vigor de la Ley puedan acceder al Cuerpo de
Suboficieles por aplicacién del punto uno del articule trece
de la misma, y curso previsto para este mismo personal en sl
punto tres de la Disposicién Transitoria Cuarta de la Ley,
Octava.—Los Cahos primeros Especialistas Veteranos que ac-
cedan nl Cuerpo de Suboficiales a los dieciocho afos de ser-
vicio y no hayan tenido nueva opcion a solicitar el curso de
ingreso en dicho Cuerpo, .que les otorga la Disposicién Transi-

toria Sexta de la Ley, tendran dicha opcion en el empleo de

Sargento. )

Novena.—Los Sargentos de Marineria v Tropa que accedan
a Sargentos del Cuerpo de Suboficiales, por el procedimiento
establecido en la Disposicion Transitoria Cuarta de la Ley, re-
cuperaran su condicién de Especialistas, reconociéndoseles la
especialidad gue tenian al ascender a Sargento de Marinerfa
y Tropa.

Se integraran en la Escala Unica de la Seccién correspon-
diente a continuacién de las Escalas Transitorias, iniciando :a
constitucion de aquélia cn este empleo, y para su escalafona-
miento se seguirdn las normas fijadas en la Transitoria Tercera
anterior,

Décima.—Se autoriza al Ministro de Marina = regular la
transferencia de plazas para la extincion prevista en la Dispo-
sicién Transitoria Segunda de la Ley. de acuerdo con las nor-
mas y el plazo que se fijen en la Ley de Plantillas 4 que se
refiere la Disposicién Transitoria Séptima de la Ley citada en
primer lugar. ;

Undécima.—Durante el periodo transitorio, necesario para
conseguir la normalizacién de los escalafones, no ser4 precep-
tivo determinar el numero de vacantes fijas a que se reflers
el punto uno del articulo diecisiete de la Ley.

Duodécima.—En tanto sea de aplicacion lo dispuesto en la
wansiteria anierior o en el punto cinco de la Disposicién Tran-
sitoria Segunda de la Ley, la zona de clasificacion en el empleo
de Subteniente comprenderd, en cada Secci6n, a los cumplidos
de condiciones generales y especificas y a los qus puedan cum- |
plirlas antes de la fecha de clasificucion del Afio Naval si-
guiente, en un numero total igual al ciento veinticinco por
ciento de las vacantes previsibles en el empleo superior para el
titado Adc Naval. -
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DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.—A los Cabos primeros Especialistas con mas de
seis anos de servicio que no adquieran el caracter de personal
profesional permanente se les concedera, si lo solicitan, un re-
enganche de duracién indeterminada suficiente para perfeccio-
nar. si fuera necesario, la formacion profesional que, de acuer-
do con la Disposicion Adicional primera de la Ley pueda co-
rresponderles, o Lasta lograr un puesto de trabajo en la vida
civil, sin rebasar en ning@n caso el tiempo maximo de servi-
cio activo que se senala en el ultimo parrafo del articulo oc-
tavo de la Ley.

Segunda.—Para los que, en aplicacién de lo previsto en el
punto dos del articulo catorce de la Ley, ,pudieran ingresar €n
la Escala Basica del Cuerpo de Suboficiales por concurso-opo-
sicién libre con titulo civil, se establecera por Decreto, la gra-
duacién con que deben acceder a dicha :scala, lag normas
para su escalafonamiento en la misma y la mods&lidad, de las
previstas en el articulo veinticuatro de la Ley, gue les seré
de aplicacién para el acceso & las Escalas Especiales de los
Cuerpos de Oficiales.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Cuando no se obtenga, en alguna especialidad, su-
ficiente numero de Cabos, primeros con el caracter de personal
profesional permanente, el Ministro de Marina, en uso de las
facultades que le confiere la Disposicién Final Scgunda de la
- Ley, podré efectuar las conversiones de especialidad cue fue-

ran necesarias entre los Cabes primeros especialistas, de espe-
cialidades afines, que hubieran solicitado aguel caracter,

Segunda.—Se faculta al Ministro de Marina para dictar el
nuevo Reglamento de Especialistas de la Armada y demds dis-
posiciones necesarias para el desarrollo y cumplimiento del
presente Decreto.

Tercera.—Este Decreto entrar4a en vigor
cacién en el «Boletin Oficial del Estado».

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

el dia de su publi-

Primera.—A la entrada en vigor del nuevo Reglamento de
Especialistas de la Armada quedaran derogadas las siguientes
disposiciones:

— Decreto de once de marzo de mil novecientos cuarenta ¥
nueve. Sobre el ingreso en el Cuerpo de Suboficiales, Especia-
lidad Mecanica, del perscnal de Fogoneros.

— Decreto de diecinueve de febrero de mil novecientos cin-
cuenta y cuatro, que aprueba el Reglamentd Organico de Ma-
rineria y Fogoneros. Solamente se dercga la parte que afecta
al Personal Especialista. :

— Decreto namero quinientos siete de diez de marzo de mil
novecientos sesenta, Sohre la subdivision de la especialidad de
Torpedos y Minas del Cuerpo de Suboficiales v Especialistas
de la Armada en dos, llamadas, respectivamente, Torpedos ¥
Minas.

Segunda.—Asimismo guedaran derogadas todas aqueilas dis-
posiciones, de igual o inferior rango que se opongan al pre-
sente Decreto. \

Asi lo dispongo po; el presente Decreto, dado en Madrid,

g treinta y uno de mayo de mil novecientos setenta y cuatro.

N FRANCISCO 'FRANCO

El Ministro de® Marina,
GABRIEL PITA DA VEIGA Y SANZ

MINISTERIO DE HACIENDA

11877 RESOLUCION de la Direccion General del Tesoro y
Presupuestos por la que se dictan instrucciones para
- reembolso, conversién y canje de las Inscripciones
_ nominativas de la Deuda Perpetua Interior al 4

por 100. .

Tlustrisimos senores:

Dispuesto por el Decreto 1335/1974, de 25 de abril («Boletin
Oficial del Estado» de 22 de mayo), el reembolso, la conversion
y el canje de las Inscripciones nominativas de la Deuda Perpetua
Interior al 4 por 100 y establecidas por Orden ministerial de 22

de mayo de 1974 («Boletin Oficial del Estado» del 28), las normas
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éenerales que regulan dichas operaciones, es necesaric dictar :
las oportunas reglas que su desenvelvimiento requiere, por lo
que esta Direccién General, en uso de la autorizacién que el
namero 8.1 de la citada Orden ministerial le confiere, dispone: %

1. Inscripciones comprendidas en las operaciones.

1.1. Eetan comprendidas en las operacionaes de reembolso,
conversién y canje dispuestas por el Decreto 1335/1974, de 25 de
abril («Boletin Oficial del Fstado» del 22 de mayo), y Orden
ministerial de 22 de mayo de 1974 («Boletin Oiicial del Estados -
del 28}, las Inscripciones nominativas de la Deuda Perpetua
Interior al 4 por 1C0, en circulacién, emitidas en virtud del;
Decreto de 7 de julio de 194¢ y posteriores que no estén pres-

critas en la fecha de presentacidon, de los siguientes epigrafes: |
A) 80 por 100 de propios. ¢
B) Beneficencia. g
C) Instruccién Publica.
D) Particulares y colectividades, transferibles.
[) Particulares y colectividades. no transferibles.
F) Clero, por permutacién: v
G) Clero, por indemnizacion.

2. Operaciones a reaiizar.

Las referidas Inscripciones deberan presentarse para proce-
der a la operacién que lcs corresponda, corfsrme se indica ag
continuacion: o

2.1. Reembolso.—-Seran recmbelsadas las siguientes Inscrips
ciones:

1° Las de capital inferior ‘a 1.000 peselas. q

2 Las de capital coraprendido eatre 1.000 y 50.000 pesetas?
cuyoe titulares lo scliciten en el plazo expresado en el n&mer&‘;ﬁ
o no ejerciten en dicho plazo la opcion de conversién. 4
3° La parte de ncminal de las Inscripciones presentadas a
conversién o canje que exceda del correspondicinte multiplo de
1.000 pesetas. 1

Las Inscripciones llamadas a reemholso
plazo de seis afnos establecida por la Ley
y Contabilidad de 1 de julic de 1811, que se

81

prescribiran en e
Administracién;

p
de
empezara a contar

a partir de 1 de julio de (674 para las compran as en el aparg

tado 1.° vy desde el 31 de diciembre de 1974 para las del apartado

cegundo. i
9.9, Conversion@s.—Seran objelo de conversisn en tiul

portador de la Deuda Perpetua Interior al 4 por 100, d
sion de 1 de octubre de 1971, las Inscripcicn
inferior a 1.000 pesctas cuyos titulares ejerciten esta
conversidn dentro del plaze exprezade en el numerc
Canje por nuevas Inscripciones —S2ran canje

<

2.3.
nuevas Inscripciones nominativas las de cuantia
50.000 peselas cuyos tituiares lo soliciten dentro del in

plaze, o no ejerciten en el mismo la opcién de conversicn.

neri

supe

3. Fecha y lugar de las ope)'aciones.'

3
3.1. Lac operaciones indicadas en el namero antericr daréﬁ
comienzo el dia 1 de julio y finalizaran el 21 de diciembreg Q
1074, en Madrid, en la Subdireccion Gene de la Desuda PO
blica. de la Direccién General del Tesorc y Presupuestos ¥, eél‘
las restantes provincias, en las Tesorerias de las Delegacion :
de Hacienda. m

3.2. Las Inscripciones que tuvieran defectos o detericros qub
pudieran ocasionar entorpecimientc en las operaciones de can
celacién deberan ser facturadas por separado, & partir de 1 i
septiembre de 1974. La oficina receptora extendera notz en ¥
factura para hacer constar que la admision de los valcres tieft
caracter provisional. g

ral

4. Facturacion de las inscripcicnes.

4.1. La facturacion se verificard en los modelos oficia
se facilitaran gratuitamente por las oficinas de H
riormente expresadas. Existiran modelos de reembolsc (sig.
de conversion (sig. E-08) y de canje (sig. E-09). &

Las facturas se presentaran con los valores a que se refier®
y s6lo podran incluirse en cada factura Inscripciones de un 50
epigrafe.

Las facturas deberan ser extendidas con claridad, a ser BY
sible mecanografiadas, no deberan contener enmiendas, raspf
duras o interpolaciones y habrén de ser redactadas con arre

Haciznda ant
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a las indicaciones que se contienen en los modelos oficiales
a lo previsto en esta Resolucién. o




