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Propuesta

Que el Ministerio de Defensa establezca un Plan de rehabilitacion y arrendamiento
de viviendas militares desocupadas de apoyo a la movilidad geografica situadas en
Madrid, con el fin de atender las necesidades de vivienda del personal militar.

Para fundamentar el mismo, se propone que el ministerio realice un estudio de las
viviendas desocupadas en Madrid y presupueste las reparaciones necesarias para
que puedan ser aptas para su uso en régimen de arrendamiento bien de forma
individual o compartida por habitaciones.

Que el estudio se presente en el primer pleno ordinario del afio 2025.

Justificacion

Primero. - Hasta que se produzca la modificacion de la Ley 26/1999, de 9 de julio, de medidas
de apoyo a la movilidad geogréfica de los miembros de las Fuerzas Armadas o la publicacion
de nueva ley resulta necesario establecer medidas que traten de paliar el problema de vivienda
del personal militar, especialmente de aquel que cambia de destino y localidad.

Si bien el plan propuesto se circunscribe a la Comunidad de Madrid, debe entenderse como
una experiencia inicial que en el futuro debera ser trasladada a otras comunidades, provincias
o localidades con problemas similares de alquiler y compra de vivienda.

En abril de 2024 el precio de venta del metro cuadrado en Madrid fue de 4.397€, desde abril
de 2023 se ha incrementado un 10,6%. En el caso del alquiler el metro cuadrado en abril de
2024 fue de 19,2€, desde abril de 2023 se ha incrementado un 17%?!. Estos precios y las
retribuciones que perciben actualmente los militares hacen inviable el acceso a una vivienda
digna.

Segun datos proporcionados por la Direccion General de Personal®> en Madrid capital hay mas
de 15.000 militares en activo y 27.000 en esta misma situacién en toda la Comunidad de
Madrid. Este numeroso colectivo y la carestia de la vivienda (venta y alquiler) es mas que
suficiente para que el ministerio concrete medidas.

Segundo. — En el Ultimo concurso para la enajenacion de viviendas militares desocupadas se
ofertaron 70 viviendas en Madrid, mas de la mitad con un precio de licitacién superior a
180.000€, llegando dos de ellas a superar los 500.000€. El precio de licitacion suele ser
superado por los interesados -incluso hasta duplicarlo- para obtener mayor puntuacion en el
concurso. Los adjudicatarios, ademas de la compra, deberan afrontar importantes y cuantiosas
reformas segun el estado de la vivienda.

El Ministerio de Defensa logra ingresos a costa del endeudamiento de muchos militares y sus
familias para obtener una vivienda. El ministerio se deshace de un patrimonio que estaba
dedicado a apoyar la movilidad geografica pero la necesidad de vivienda no ha desaparecido,
sino que ha aumentado.

Desde un punto de vista econdmico puede esgrimirse que la rehabilitacion es mas onerosa
que la enajenacidn, sin embargo, el bien que deberia protegerse es el apoyo a la movilidad
geografica no los procesos de modernizacion y profesionalizacion de las Fuerzas Armadas que
deben ser financiados con partidas presupuestarias propias de los Presupuestos Generales del
Estado.
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Para esta asociacién no es razonable que el patrimonio destinado a medidas de apoyo al
personal pase a otros fines diferentes. Tampoco es excusa que lo ingresado de las
enajenaciones sufrague el pago de las compensaciones econdmicas porque el patrimonio es
finito y, como ya ha ocurrido, deben destinarse partidas presupuestarias para el pago de
aquellas.

Tercero. - Esta propuesta esta enmarcada dentro del articulo 32 de la Ley Organica 9/2011,
de 27 de julio, de derechos y deberes de los miembros de las Fuerzas Armadas y de la
disposicion adicional séptima de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar:

- El articulo 32 de la Ley Organica 9/2011, de 27 de julio, de derechos y deberes de los
miembros de las Fuerzas Armadas establece las acciones complementarias:

“1. Como acciones complementarias existiran las de apoyo a la movilidad geografica
de los miembros de las Fuerzas Armadas y 1as relativas a la accion social, que se regiran
por su propia legislacion. Dentro de las de apoyo a la movilidad geogréfica se protegera
la escolarizacion de sus hijos cuando deban trasladarse de residencia.

2. Se estableceran planes de calidad de vida, de cardcter global, dirigidos a todas las
categorias y se prestara apoyo especifico a los militares que sean destacados fuera del
lugar de estacionamiento habitual de su unidad durante periodos prolongados, con
objeto de atender tanto sus necesidades personales como las que se les puedan
plantear a sus familias.

Para ello por parte de la Administracion General del Estado se llevaran a cabo las
iniciativas necesarias para la firma de convenios de colaboracion con las Comunidades
Autonomas y Ayuntamientos, en el ambito propio de sus competencias, en materia de
educacion, sanidad, servicios sociales y vivienda y cualesquiera otras que incidan en la
mejora de la calidad de vida de los militares y sus familias.”

- La disposicién adicional séptima de la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera
militar establece sobre la accién social:

“ 1. Dentro del apoyo al personal de las Fuerzas Armadas existira un sistema de accion
social, complementario de la proteccion social, en el que se desarrollaran programas
de formacion y de ocio para los militares profesionales y sus familias y otras medidas
de bienestar social.

2. El Ministerio de Defensa ampliaré los programas de accion social y sus
correspondientes créditos presupuestarios para conseguir que sean de aplicacion
general a todos los miembros de las Fuerzas Armadas e impulsara los dedicados a los
militares de tropa y marineria, dentro del proceso para consolidar su plena
profesionalizacion, en los que se proporcionard a los que tengan suscrito un
compromiso de larga duracion prestaciones similares a las de los militares de carrera.”
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