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Propuesta

Que se establezcan, con la participacion del Consejo de Personal, criterios
generales de actuacion en aplicacion de la Ley 4/2023, de 28 de febrero.

Justificacion

Tras la entada en vigor de la Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva
de las personas trans y para la garantia de los derechos de las personas LGTBI, varios
militares han cambiado la mencion registral relativa al sexo en su inscripcion de nacimiento.
La rectificacion suele ir acompafiada del cambio de nombre propio para adaptarlo al sexo
solicitado.

Conforme al art. 46.2 de la Ley “La rectificacion registral permitira a la persona ejercer todos
los derechos inherentes a su nueva condicion”, resulta necesario impartir instrucciones para
la integracion de este personal, por ejemplo, sobre el cambio de uniformidad, el aspecto
fisico, el uso de vestuarios y banos, las pruebas fisicas a realizar, la modificacion de los datos
de la hoja de servicios, etc.

Hay determinadas prendas que son exclusivas de la uniformidad femenina como el gorro
femenino, el bolso, la falda, los zapatos de tacén y las medias, por lo que debe aclarase si
aquellos hombres que han efectuado la rectificacién registral pueden hacer uso de las
mismas.

Igualmente, las normas de policia y aspecto fisico del personal en lo relativo a la longitud del
pelo, el uso de pendientes, pulsera, maquillaje y esmalte de ufas deben precisarse.

A ASFASPRO han llegado quejas por el uso de vestuarios, tanto de aquellos que han
procedido al cambio registral como de aquellas que deben acoger a los primeros. Con objeto
de evitar problemas entre compaferos/as debe puntualizarse su uso.
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